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KHVADNo-2025-6210
Palkkausty6ryhmien perustaminen sopimuskaudelle 2025-2028

Kainuun hyvinvointialueelle perustetaan kaksi paikallista palkkaustyéryhmaa
sopimuskaudeksi 2025-2028.

Sopimusalakohtaisessa paikallisessa palkkaustydryhmassa kasitellaan mm.:
* paikalliset tasokuvaukset tasokriteereineen

* mahdolliset paikalliset tasokriteerit

* paikalliset osaamisen ja vastuun soveltamisohjeet

« paikallisista tasolisista ja niiden euromaarista.

Palkkaustydryhmassa kasitellaan yhdessa esiin tulleet soveltamiskysymykset ja
soveltamisen ongelmat, selvitetaan eri ratkaisuvaihtoehdot ja pyritaan yksimieliseen
ratkaisuun.

Palkkaustydoryhman kokoonpano, SOTE-sopimus:

e henkilostojohtaja

e neuvottelupaallikko

® palvelussuhdepaallikko

® palvelussuhdeasiantuntija

® palvelualuepaallikkd, hoitotydnjohtaja

e toimialuejohtaja, sosiaalijohtaja

e JUKO:n paaluottamusedustaja ja varaluottamusedustaja

® JHL:n paaluottamusedustaja

e Jytyn padluottamusedustaja

® SuPerin paaluottamusedustaja ja varaluottamusedustaja

® Tehyn paaluottamusedustaja ja varaluottamusedustaja
Palkkaustyoryhman kokoonpano, HYVTES-sopimus:

e henkildstojohtaja

e neuvottelupaallikko

® palvelussuhdepaallikko

® palvelussuhdeasiantuntija

e JUKO:n paaluottamusedustaja ja varaluottamusedustaja

® JHL:n paaluottamusedustaja

e Jytyn padluottamusedustaja

® SuPerin paaluottamusedustaja

e Tehyn paaluottamusedustaja
Palkkaustyéryhmien toiminta alkaa 1.2.2026 ja ne kokoontuvat saanndllisesti.
Kokouksiin voidaan kutsua asiantuntijoita kasittelemaan esimerkiksi
tehtavamuutosten jalkeen esitettyja palkkaesityksia tai muita palkkaukseen liittyvia
kokonaisuuksia. Palkkaustydéryhmien kookoonpanoja tarkastelaan toimakauden
aikana ja ryhmiin tehdaan tarvittaessa uusia nimeamisia. Palkkaustyéryhmien jatkoa
tarkastellaan valtakunnallisesti sopimuskauden lopussa.
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Paatoksen peruste
Perustetaan palkkaustydoryhma Sote-sopimus ja palkkaustydryhma HYVTES edella
esitetyn mukaisesti. Toimikausi alkaa 1.2.2026.

Paatos
Perustetaan palkkausty6ryhmat.

Tiedoksi
Asianosaiset, hyvinvointialuejohtaja

Allekirjoitus

Tiina Veijola, henkildstojohtaja

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Kainuun hyvinvointialue
03.02.2026 klo 14:42. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Viranhaltijapaatds on yleisesti nahtavilla Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla.
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Oikaisuvaatimus
8§84

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatos on
asetettu yleisesti nahtavaksi. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisests,
jollei muuta nayteta. Paatoksen sahkdinen tiedoksianto edellyttaa asianosaisen
suostumusta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kainuun hyvinvointialueen
aluehallitus.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400

87070 Kainuu
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Kayntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.
Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta (ks. yhteystiedot ylla).
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